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DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
EN SALUD

En la Direccidon General de Recursos Humanos en Salud nos comprometemos a brindar servicios eficientes,
transparentes y orientados a la mejora continua en los procesos de administracion, desarrollo,
seguimiento y gestion de las personas que integran el Sistema Provincial de Salud (SiProSa).

A través de un enfoque basado en procesos y en la mejora continua, garantizamos:

"4 capacitaciéon permanente y pertinente del personal de salud, planificada y coordinada en funcién de
las necesidades institucionales y del contexto sanitario.

{"4Prevencién, control y vigilancia epidemioldgica de enfermedades prevalentes y la justificacion de
licencias médicas de los trabajadores del Si.Pro.Sa.

_]Planiﬁcacic'm y ejecucién de mejoras operativas y administrativas dispuestas por el Ministerio de Salud,
garantizando su implementacién efectiva en los efectores de salud.

_I Procesos transparentes de seleccién e ingreso, con criterios técnicos y equitativos para asegurar el
ingreso y la cobertura oportuna de cargos conforme a las necesidades operativas del sistema.

_] Evaluacion del desempefio como herramienta de mejora, acompafiada de acciones de formacion,
proyectos innovadores y planificacidn estratégica para el desarrollo profesional.

{74 Gestion eficiente de residencias de salud, garantizando la correcta implementacién de los procesos de
seleccion, adjudicacion e incorporacion.

{4 Fortalecimiento de la responsabilidad y el cumplimiento de los compromisos laborales mediante el
control de permanencia del personal en sus funciones.

_] Gestién documental efectiva, asegurando la trazabilidad, el resguardo y la resolucién de los tramites
administrativos.

Nuestro compromiso con la calidad se sustenta en el cumplimiento de los requisitos aplicables, el respeto
por las personas, la mejora continua de nuestros procesos y la busqueda constante de resultados que
contribuyan al fortalecimiento del sistema publico de salud en la provincia.

La Direccién se compromete a la difusion y cumplimiento de esta Politica de Calidad, entre todos sus
integrantes.

iTrabajamos por un sistema publico de salud mas fuerte y con calidad!
Direccién General de Recursos Humanos en Salud.
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