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RESOLUCION N.° 31/SGA.
EXPEDIENTE N.° 252/616-D-2026.

VISTO el Decreto N.° 277/3 (MEyYP) de fecha 5/2/2024 y la
Resolucion N.° 1646/SPS-2024 y

CONSIDERANDO que:

La comisién de despapelizacion y digitalizacion de documentos de
la Direccion General de Recursos Humanos en Salud, gestiona el proceso de
expurgo de los expedientes que se encuentran concluidos y/o registran una
paralizacion por mas de diez afios con cddigo de barra 616.

De acuerdo al andlisis efectuado, se considera que los tramites
seleccionados (200) no poseen valor administrativo, juridico, legal, fiscal o
contable, histérico, cientifico o tecnolégico, y se encuentran en condiciones de
ser destruidos.

Por lo expuesto, la comisién central de despapelizacion y
digitalizacién de documentos, conformada en virtud de lo dispuesto por
Resolucion N.° 2314/SEAC-2024, eleva listado provisorio de los mentados
expedientes.

En cuanto al encuadre legal, es de sefialar que el Decreto N.° 277/3
(MEYP) dispuso en su art. 1 autorizar la digitalizacion y destruccion de
expedientes culminados y/o archivados en la Administracién Central con una
antigliedad mayor a 10 afios, término que se computa desde la fecha del ultimo
tramite administrativo registrado bajo firma.

Mediante Resolucidn N.° 1646/SPS-2024 el Sistema Provincial de
Salud adhirio6 a las disposiciones del Decreto N.° 277/3 (MEyP), conforme al
procedimiento de despapelizacion y digitalizacién de documentos que como
Anexo forma parte integrante del citado resolutivo, facultandose en su art. 2 a la
Secretaria General Administrativa a adoptar todas las medidas administrativas
necesarias para la implementacion del mismo en el ambito del Sistema.

Por otra parte, en el art. 6 del mencionado anexo dispone que
“Cada reparticion debera identificar la documentacion y/o expedientes
administrativos que se encuentren concluidos y/o registren una paralizacion por
mas de 10 afios y confeccionard una némina con los que considere aptos para su
destruccion. Con el listado producido, formalizara el inicio del expediente
solicitando el expurgo y destruccion con la firma del director de la reparticion.

Finalmente, el art. 8 de la normativa en analisis sefiala que: ... “La
Comision Central de Despapelizacién y Digitalizacion debera elevar a la
Secretaria General Administrativa el listado provisorio con los expedientes que
se consideren en condiciones de ser destruidos, quien dictara acto administrativo
de expurgo y destruccion y ordenara a través de la Direccion de Despacho la



publicacion de edictos por 3 (tres) dias en el Boletin Oficial de la provincia y
pagina web del Ministerio de Salud de Tucuman (www.msptucuman.gov.ar)”.

Por lo expuesto, no existen objeciones legales que formular al
presente tramite.

Por ello,

LA SECRETARIA GENERAL ADMINISTRATIVA
DEL SISTEMA PROVINCIAL DE SALUD
RESUELVE:

1°. Disponer el expurgo de los expedientes detallados en el anexo del presente
acto resolutivo, conforme Decreto N.° 277/3 (MEyP) de fecha 5/2/2024 vy
Resolucion N.° 1646/SPS-2024.

2°. Instruir a la Direccion de Despacho a ordenar la publicacion de edictos por
3 (tres) dias en el boletin oficial de la provincia y en la pagina web del Ministerio
de Salud de Tucuman (www.msptucuman.gov.ar), conforme lo dispuesto en el
articulo 9 del anexo de la Resolucion N.° 1646/SPS-2024.

3°. Dejar establecido que toda persona interesada podra formular oposicion a la
destruccion o solicitar desglose y copias, dentro del plazo de 10 (diez) dias
habiles contados a partir de la Gltima publicacion de edictos, debiendo constituir
domicilio electronico (correo electrénico) bajo apercibimiento de tener por no
presentada la oposicion formulada.

4°. Registrar, comunicar, notificar y archivar.



http://www.msptucuman.gov.ar)/
http://www.msptucumán.gov.ar/
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Orden N° de Expte. Fecha de Causante Asunto Fecha de ultima Res. N°
Inicio intervencion
1 3545/616-DC-2019 | 5/12/2019 DEPARTAMENTO DE COMUNICACION Y PROMOCION NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN %?{:ilcggos DE REEMPLAZOS, LIBRES DISPONIBILIDADES Y GUARDIAS 16/1/2026 NO
2 3626/616-HCS- 6/12/2019 NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN CONCEPTOS DE REEMPLAZOS, LIBRES DISPONIBILIDADES Y GUARDIAS 16/1/2026 NO
HOSPITAL C DE SALUD
2019 CRITICAS
3 3623/616-HP-2019 | 6/12/2019 16/1/2026 NO
/ /12/ HOSPITAL ANGEL C PADILLA NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACACION DE SUELDOS EN CONCEPTOS DE REEMPLAZOS, LIBRES DISPONIBILIDADES Y GUARDIAS /1/
CRITICAS
4 3540/616-DC-2019 | 4/12/2019 DIRECCION NOVEDADES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN CONCEPTOS DE REEMPLAZOS, LIBRES DISPONIBILIDADES Y GUARDIAS CRITICAS 16/1/2026 NO
> 3523/2;;[’6”' 3/12/2026 DIRECCION GENERAL DE RECURSOS FINANCIEROS ELEVA MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN LOS CONCEPTOS DE REEMPLAZOS LIBRES DISPONIBILIDADES 16/1/2026 NO
6 3649/616-PRIS- 9/12/2019 3 16/1/2026 NO
/ /12/ PROGRAMA INTEGRADO DE SALUD ELEVA MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS CORRESPONDIENTE A LOS CONCEPTOS REEMPLAZOS LIBRES DISPONIBILIDADES Y /1/
2019 GUARDIA
7 | 3630/616-HM-2019 | 6/12/2019 16/1/2026 NO
/ /12/ HOSPITAL DE MONTEROS NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN CONCEPTOS DE REEMPLAZOS, LIBRES DISPONIBILIDADES Y GUARDIAS /1/
CRITICAS
8 3554/616-DE-2019 | 6/12/2019 DIRECCION DE ENFERMERIA NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN CONCEPTOS DE REEMPLAZOS Y LIBRES DISPONIBILIDADE 16/1/2026 NO
9 3537/616-D-2019 4/12/2019 DIRECCION| NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN CONCEPTOS DE LIBRE DISPONIBILIDAD Y REEMPLAZOS 16/1/2026 NO
10 3532/616-D-2019 4/12/2019 DIRECCION NOVEDADES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN CONCEPTOS DE LIBRE DISPONIBILIDAD 16/1/2026 NO
1 3536/§;f5;DMT' 4/12/2019 DIRECCION DE MANTENIMIENTO TECNICO ELEVA MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN LOS CONCEPTOS DE REEMPLAZOS LIBRES DISPONIBILIDADES Y GUARDIAS 16/1/2026 NO
12 | 3535/616-SE-2019 | 4/12/2019 NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN  CONCEPTOS DE REEMPLAZOS, LIBRES DISPONIBILIDADES Y GUARDIAS 16/1/2026 NO
SALUD ESCUCHA
CRITICAS
13 3534/616-C-2019 4/12/2019 CUCAI NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN CONCEPTOS DE REEMPLAZOS, LIBRES DISPONIBILIDADES Y GUARDIAS 16/1/2026 NO
CRITICAS
14 3524/ gégéDGCP' 3/12/2019 DIRECCION GRAL DE CONTABILIDAD Y PATRIMONIO ELEVA NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN LOS CONCEPTOS DE REEMPLAZOS LIBRES DISPONIBILIDADES 16/1/2026 NO
15 3550/616-D-2019 6/12/2019 DIRECCION GRAL DE TECNOLOGIA MEDICA ELEVA NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN LOS CONCEPTOS DE REEMPLAZOS Y LIBRES DISPONIBILIDADES 16/1/2026 NO
16 3533/616-DSA- 4/12/2019 16/1/2026 NO
/ /12/ DIRECCION DE SALUD AMBIENTAL NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN CONCEPTOS DE REEMPLAZOS, LIBRES DISPONIBILIDADES Y GUARDIAS /1/
2019 CRITICAS
17 3651/616-DOM- 9/12/2019 ELEVA NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS CORRESPONDIENTE A LOS CONCEPTOS REEMPLAZOS LIBRES 16/1/2026 NO
2019 DEPARTAMENTO OPERATIVOS MOVILES DISPONIBILIDADES Y GUARDIA




18 78/616-D-2020 10/1/2020 DIRECCION GENERAL DE RED DE SERVICIOS ELEVA NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN LOS CONCEPTOS DE REEMPLAZOS LIBRES DISPONIBILIDADES Y 16/1/2026 NO
GUARDIAS
19 36522%1169’[)5' 9/12/2019 DIRECCION DE EMERGENCIAS SANITARIAS ELEVA NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE REEMPLAZOS LIBRES DISPONIBILIDADES Y GUARDIAS 16/1/2026 NO
20 | 3546/616-IM-2019 | 5/12/2019 INSTITUTO DE MATERNIDAD ELEVA NOVEDADES MANUALES DE LIQUIDACION DE SUELDGOS AIE'LVDI;/?SS CONCEPTOS DE REEMPLAZOS LIBRES DISPONIBILIDADES Y 16/1/2026 NO
21 | 3553/616-HC-2019 | 6/12/2019 HOSPITAL CONCEPCION NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN CONCEPTOS DE REEMPLAZOS, LIBRES DISPONIBILIDADES Y GUARDIAS 16/1/2026 NO
CRITICAS
22 1304/616-D-2022 13/6/2022 DIRECCION NOVEDADES DE LIQUIDACION DE REEMPLAZO, LIBRE DISPONIBILIDAD Y GUARDIAS CRITICAS AREA3 HOSPITAL DEL CARMEN 13/1/2026 NO
23 1310/616-D-2022 13/6/2022 DIRECCION NOVEDADES DE LIQUIDACION DE REEMPLAZO, LIBRE DISPONIBILIDAD Y GUARDIAS CRITICAS AREA3 PRIS 13/1/2026 NO
24 391/616-SM-2022 11/2/2022 DIR DE SALUD MENTAL Y ADICCIONES ELEVA NOVEDADES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN CONCEPTOS DE REE, LD, GC CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO 2022 13/1/2026 NO
25 1311/616-D-2022 13/6/2022 DIRECCION NOVEDADES DE LIQUIDACION DE REEMPLAZO, LIBRE DISPONIBILIDAD Y GUARDIAS CRITICAS AREA3 DIRECCION GESTION SANITARIA 13/1/2026 NO
26 4322/616-D-2018 | 10/12/2018 DIRECCION CONTROL DE PERMANENCIA A PINTOR MIGUEL 9/2/2026 NO
27 436/616-D-2023 19/1/2023 DIRECCION CONTROL DE PERMANENCIA DEL AGENTE JATIP MARIA LAURA 9/2/2026 NO
28 1302/616-D-2022 13/6/2022 DIRECCION NOVEDADES DE LIQUIDACION DE REEMPLAZO, LIBRE DISPONIBILIDAD Y GUARDIAS CRITICAS AREA3 HOSPITAL DE MONTEROS 13/1/2026 NO
29 1286/616-D-2022 13/6/2022 DIRECCION NOVEDADES DE LIQUIDACION DE REEMPLAZO, LIBRE DISPONIBILIDAD Y GUARDIAS CRITICAS AREA3 DGRHS 13/1/2026 NO
30 1250/616-D-2022 10/6/2022 DIRECCION NOVEDADES DE LIQUIDACION DE REEMPLAZO, LIBRE DISPONIBILIDAD Y GUARDIAS CRITICAS AREA3 AREA OPERATIVA BELLA VISTA 13/1/2026 NO
31 1272/616-D-2022 15/6/2022 DIRECCION NOVEDADES DE LIQUIDACION DE REEMPLAZO, LIBRE DISPONIBILIDAD Y GUARDIAS CRITICAS AREA3 AREA OPERATIVA SAN PABLO 13/1/2026 NO
32 1270/616-D-2022 13/6/2022 DIRECCION NOVEDADES DE LIQUIDACION DE REEMPLAZO, LIBRE DISPONIBILIDAD Y GUARDIAS CRITICAS AREA3 AREA OPERATIVA NOROESTE 13/1/2026 NO
33 1269/616-D-2022 13/6/2022 DIRECCION NOVEDADES DE LIQUIDACION DE REEMPLAZO, LIBRE DISPONIBILIDAD Y GUARDIAS CRITICAS AREA OPERATIVA NORESTE 13/1/2026 NO
34 1299/616-D-2022 13/6/2022 DIRECCION NOVEDADES DE LIQUIDACION DE REEMPLAZO, LIBRE DISPONIBILIDAD Y GUARDIAS CRITICAS AREA3 HOSPITAL AVELLANEDA 13/1/2026 NO
35 1278/616-D-2022 13/6/2022 DIRECCION NOVEDADES DE LIQUIDACION DE REEMPLAZO, LIBRE DISPONIBILIDAD Y GUARDIAS CRITICAS AREA3 AREA OPERATIVA TAFI VIEJO 13/1/2026 NO
36 1247/616-D-2022 10/6/2022 DIRECCION NOVEDADES DE LIQUIDACION DE REEMPLAZO, LIBRE DISPONIBILIDAD Y GUARDIAS CRITICAS AREA3 AREA OPERATIVA ALDERETE 13/1/2026 NO
37 1246/616-D-2022 10/6/2022 DIRECCION NOVEDADES DE LIQUIDACION DE REEMPLAZO, LIBRE DISPONIBILIDAD Y GUARDIAS CRITICAS AREA3 AREA OPERATIVA ALBERDI 13/1/2026 NO
38 1262/616-D-2022 10/6/2022 DIRECCION NOVEDADES DE LIQUIDACION DE REEMPLAZO, LIBRE DISPONIBILIDAD Y GUARDIAS CRITICAS AREA3 AREA OPERATIVA LA MADRID 13/1/2026 NO
39 1300/616-D-2022 13/6/2022 DIRECCION NOVEDADES DE LIQUIDACION DE REEMPLAZO, LIBRE DISPONIBILIDAD Y GUARDIAS CRITICAS AREA3 HOSPITAL CENTRO DE SALUD 13/1/2026 NO
40 1306/616-D-2022 13/6/2022 DIRECCION NOVEDADES DE LIQUIDACION DE REEMPLAZO, LIBRE DISPONIBILIDAD Y GUARDIAS CRITICAS AREA3 HOSPITAL KIRCHNER 13/1/2026 NO
41 1293/616-D-2022 13/6/2022 DIRECCION NOVEDADES DE LIQUIDACION DE REEMPLAZO, LIBRE DISPONII_BrIé.(I:I?\ﬁICJOY GUARDIAS CRITICAS AREA3 DIRECCION DE MANTENIMIENTO 13/1/2026 NO
42 1284/616-D-2022 13/6/2022 DIRECCION NOVEDADES DE LIQUIDACION DE REEMPLAZO, LIBRE DISPONIBILIDAD Y GUARDIAS CRITICAS AREA3 DEPARTAMENTO DE OPERATIVOS 13/1/2026 NO
MOVILES
43 1309/616-D-2022 13/6/2022 DIRECCION NOVEDADES DE LIQUIDACION DE REEMPLAZO, LIBRE DISPONIBILIDAD Y GUARDIAS CRITICAS AREA3 INSTITUTO DE MATERNIDAD 13/1/2026 NO
44 | 1804/616-DE-2022 8/8/2022 DIRECCION DE ENFERMERIA NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN CONCEPTOS DE REEMPLAZOS, Y LIBRES DISPONIBILIDADES. 13/1/2026 NO
45 | 1806/616-DM-2022 |  8/8/2022 DIRECCION MANTENIMIENTO TECNICO NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN CONCEPTOS DE LIBRES DISPONIBILIDADES 13/1/2026 NO
46 | 1805/616-DA-2022 8/8/2022 DIRECCION AUDITORIA INTERNA NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN CONCEPTOS DE LIBRES DISPONIBILIDADES 13/1/2026 NO
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47 390/616-E5-2022 11/2/2022 DIR DE EMERGENCIAS SANITARIAS ELEVA NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACIONDE SUELDOS EZISZCZONCEPTOS DE REE, LD, GC CORRESPONDIENTE AL MEDE ENERO 13/1/2026 NO
48 388/616-P-2022 11/2/2022 PROGRAMA INTEGRADO DE SALUD ELEVA NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS E;lo(z:gNCEPTOS DE REE, LD, GC CORRESPONDIENTE AL MES DE ENERO 13/1/2026 NO
49 1249/616-D-2022 10/6/2022 DIRECCION NOVEDADES DE LIQUIDACION DE REEMPLAZO, LIBRE DISPONIBILSIQGD Y GUARDIAS CRITICAS AREA3 AREA OPERATIVA BANDA DE RIO 13/1/2026 NO
50 1826/2601262—DGS— 10/8/2022 DIRECCION DE GESTION SANITARIA NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN cc?(:\AngX;os DE REEMPLAZOS, LIBRES DISPONIBILIDADES Y GUARDIAS 13/1/2026 NO
51 1245/616-D-2022 10/6/2022 DIRECCION NOVEDADES DE LIQUIDACION DE REEMPLAZO, LIBRE DISPONIBILIDAD Y GUARDIAS CRITICAS AREA3 AREA OPERATIVA AGUILARES 13/1/2026 NO
52 275/616-D-2020 24/1/2020 CONTROL DE PERMANENCIA DEL AGENTE CONTROL DE PERMANENCIA DEL AGENTE ZAMORANO RICARDO ARIEL 9/2/2026 NO
53 276/616-D-2020 24/1/2020 CONTROL DE PERMANENCIA DEL AGENTE CONTROL DE PERMANENCIA DEL AGENTE NAVARRO SANDRA VANESA DEL VALLE 9/2/2026 NO
54 470/616-D-2020 31/1/2020 CONTROL DE PERMANENCIA CONTROL DE PERMANENCIA AGENTE ACOSTA SERGIO ADRIAN 9/2/2026 NO
55 685/616-D-2020 5/2/2020 DIRECCION CONTROL DE PERMANENCIA AGENTE SORIA DE NAZIF MIRTA NOEMI 9/2/2026 NO
56 1647/616-D-2020 10/3/2020 DIRECCION CONTROL DE PERMANENCIA AGENTE DIAZ MARIA ROSA 9/2/2026 NO
57 1650/616-D-2020 10/3/2020 DIRECCION CONTROL DE PERMANENCIA AGENTE SOSA MANUEL JOSE 9/2/2026 NO
58 1648/616-D-2020 10/3/2026 DIRECCION CONTROL DE PERMANENCIA AGENTE RODRIGUEZ MARIA DE LOS ANGELES 9/2/2026 NO
59 1867/616-D-2020 | 16/3/2020 DIRECCION CONTROL DE PERMANENCIA AGENTE MAZA ANTONIO ISAAC 9/2/2026 NO
60 | 1651/616-D-2020 | 10/3/2020 DIRECCION CONTROL DE PERMANENCIA AGENTE ORLANDO VIRGINIA 9/2/2026 NO
61 3064/616-D-2020 16/7/2020 DIRECCION CONTROL DE PERMANENCIA A ROCHA DE CASTILLO, MARIA E. A LA DIRECCION DE ASUNTOS DISCIPLINARIOS 9/2/2026 NO
62 3058/616-D-2020 16/7/2020 DIRECCION CONTROL DE PERMANENCIA A GEREZ, LIGIA J. A LA DIRECCION DE ASUNTOS DISCIPLINARIOS 9/2/2026 NO
63 3851/616-D-2019 2/1/2020 DIRECCION CONTROL DE PERMANENCIA AGENTE CORONEL ESTELA VANESA 9/2/2026 NO
64 | 3830/616-D-2019 2/1/2020 DIRECCION CONTROL DE PERMANENCIA AGENTE AGUILERA ANDREA GABRIELA 9/2/2026 NO
65 | 3834/616-D-2019 2/1/2020 DIRECCION CONTROL DE PERMANENCIA AGENTE ALCOBA CELIA MADGALENA 9/2/2026 NO
66 3845/616-D-2019 2/1/2020 DIRECCION CONTROL DE PERMANENCIA AGENTE BAGNE JUAN SEBASTIAN 9/2/2026 NO
67 2731/616-D-2019 23/9/2019 DIRECCION CONTROL DE PERMANENCIA AGENTE ARROYO ALEJNADRA NOEMI 9/2/2026 NO
68 3854/616-D-2019 2/1/2020 DIRECCION CONTROL DE PERMANENCIA AGENTE FERNANDEZ ELVIRA LASTENIA 9/2/2026 NO
69 | 3853/616-D-2019 2/1/2020 DIRECCION CONTROL DE PERMANENCIA AGENTE NIEVA MIGUEL ANGEL 9/2/2026 NO
70 | 3849/616-D-2019 2/1/2020 DIRECCION CONTROL DE PERMANENCIA AGENTE MEDINA CECILIA RAFAELA 9/2/2026 NO
71 1109/616-D-2018 23/3/2018 DIRECCION CONTROL DE PERMANENCIA NOTIFICAR AL AGENTE, CALCAGNI ORESTE EDUARDO, HOSPITAL REGIONAL CONCEPCION. 9/2/2026 NO
72 1113/616-D-2018 23/3/2018 DIRECCION CONTROL DE PERMANENCIA NOTIFICAR AL AGENTE, PINTOS EDUARDO, HOSPITAL REGIONAL CONCEPCION. 9/2/2026 NO




73 3311/616-DES- 12/11/2019 DIRECCION DE EMERGENCIAS SANITARIAS ELEVA NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN LOS CONCEPTOS DE REEMPLAZOS LIBRES DISPONIBILIDADES Y 19/2/2026 NO
2019 GUARDIAS
74 64/616-PRI-2020 8/1/2020 PROGRAMA INTEGRADO DE SALUD ELEVA NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN LOS CONCEPTOS DE REEMPLAZOS LIBRES DISPONIBILIDADES Y 19/2/2026 NO
GUARDIAS
75 500/616-D-2022 9/3/2022 ELEVA NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE 19/2/2026 NO
DIRECCION HOSPITAL JUAN M OBARRIO SUELDOS EN CONCEPTO DE REEMPAZOS, GUARDIAS CRITICAS Y LIBRES DISPONIBILIDADES DEL MES DE FEBRERO DE 2022- HOSPITAL
JUAN M. OBARRIO
76 74/616-HNA-2020 9/1/2020 HOSPITAL NICOLAS AVELLANEDA ELEVA NOVEDADES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN LOS CONCEPTOS DE REEMPLAZOS LIBRES DISPONIBILIDADES Y GUARDIAS 19/2/2026 NO
77 68/616-HNJ-2020 8/1/2020 N 19/2/2026 NO
/ /1/ HOSPITAL DEL NINO JESUS NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN CONCEPTOS DE REEMPLAZOS, LIBRES DISPONIBILIDADES Y GUARDIAS /2/
CRITICAS
78 3377/616-D-2019 | 14/11/2019 DIRECCION NOVEDADES DE LIQUIDACION DE REEMPLAZOS, LIBRES 19/2/2026 NO
DISPONIBILIDADES Y GUARDIA PARA SER CARGADAS EN EL SISTEMA DE LIQUIDACION ADELIA DE LA DIRECCION RECURSOS FISICOS.
79 3398/616-D-2019 | 14/11/2019 DIRECCION NOVEDADES DE LIQUIDACION DE REEMPLAZOS, LIBRES 19/2/2026 NO
DISPONIBILIDADES Y GUARDIA PARA SER CARGADAS EN EL SISTEMA DE LIQUIDACION ADELIA DE LA DIRECCION DE EPIDEMIOLOGIA.
80 543/616-A-2015 22/7/2015 AGUIRRE SILVIA E ELEVA LISTADO DE ALUMNOS MATRICULADOS DE LA CARRERA DE ENFERMERIA 13/11/2025 NO
81 544/616-A-2015 22/7/2015 AGUIRRE SILVIA E ELWVA LISTADO DE EGRESADOS 13/11/2025 NO
82 445/616-J-2016 2/5/2016 JUNCO FELIX RUBEN ENVIA RESOLUCION N2 70/5 13/11/2025 NO
83 | 749/616-15JT-2013 | 10/9/2013 INSTITUTO SAN JUDAS TADEO ADJUNTA COPIAS AUTENTICADAS DEL INSTRUMENTO LEGAL DE LAS CARRERAS AUTORIZADAS POR EL MINISTERIO DE EDUCACION 13/11/2025 NO
84 757/616-A-2013 16/9/2013 ELEVA EL LISTADO DE EGRESADOS PERIODO LECTIVO 2012 DE LA CARRERA DE ENFERMERIA DEL INSTITUTO SAN VICENTE DE PAUL - 13/11/2025 NO
AGUIRRE SILVIA
ALDERETES
85 | 928/616-1S)T-2013 | 4/12/2013 ENVIA COPIA AUTENTICADA DEL INSTRUMENTO LEGAL 13/11/2025 NO
INSTITUTO SAN JUDAS TADEO DE LAS CARRERAS DE TECNICO SUPERIOR EN ACOMPANAMIENTO TERAPEUTICO Y TECNICO SUPERIOR EN DIAGNOSTICO POR
IMAGENES
86 1507/616-1-2018 27/4/2018 INSTITUTO SAN VICENTE DE PAUL ELEVA EL LISTADO DE ALUMNOS MATRICULADOS EN EL PERIODO LECTIVO 2018 13/11/2025 NO
87 1492/616-A-2017 4/7/2017 AGUIRRE SILVIA E ELEVA LISTADO DE ALUMNOS MATRICULADOS Y 13/11/2025 NO
EGRESADOS DE LA CARRERA DE ENFERMERIA PROFESIONAL DEL INSTITUTO SAN VICENTE DE PAUL - ALDERETES-
88 1717/616-A-2019 21/6/2019 | AGUIRRE SILVIA E - COLEGIO SAN VICENTE DE PAUL INFORME SOBRE BECAS 13/11/2025 NO
89 | 3267/616-1SV-2022 | 7/12/2022 INSTITUTO SAN VICENTE DE PAUL LISTADO DE ALUMNOS MATRICULADOS EN EL PERIODOS LECTIVOS 2020/2021/2022 DE LA CARRERA DE ENFERMERIA 13/11/2025 NO
90 2166/616-CYA- 3/4/2020 CONTRATACIONES Y ALMACENES NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN CONCEPTOS DE REEMPLAZOS, LIBRES DISPONIBILIDADES Y GUARDIAS 1/10/2025 NO
2020 CRITICAS
ot 21872%12%'[)“' 6/4/2020 DIRECCION FINANC COMP DESEMPERNO ELEVA NOVEDADES MANUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN LOS CONCEPTOS DE REEMPLAZOS Y LIBRES DISPONIBILIDADES 1/10/2025 NO
92 3522/2%11%%0 3/12/2019 DIRECCION DE CONTRATACION Y ALMACENES ELEVA NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN LOS CONCEPTOS DE REEMPLAZOS LIBRES DISPONIBILIDADES 16/1/2026 NO
93 | 3650/616-AM-2019 | 9/12/2019 AUDITORIA MEDICA ELEVA NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS CORRESPONDIENTE A LOS CONCEPTOS REEMPLAZOS LIBRES 16/1/2026 NO
DISPONIBILIDADES Y GUARDIA
94 3645/616-D-2019 9/12/2019 DIRECCION NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN CONCEPTOS DE LIBRES DISPONIBILIDADES 16/1/2026 NO
95 3552/616-D-2019 6/12/2019 DIRECCION DE INVESTIGACION EN SALUD ELEVA NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN LOS CONCEPTOS DE REEMPLAZOS LIBRES DISPONIBILIDADES 16/1/2026 NO
96 | 3544/616-HC-2019 | 5/12/2019 NOVEDADES MENSUALES DE  LIQUIDACION DE SUELDOS EN CONCEPTOS DE REEMPLAZOS, LIBRES DISPONIBILIDADES Y GUARDIAS 16/1/2026 NO

HOSPITAL DEL CARMEN

CRITICAS
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97 | 3624/616-DSS-2019 | 6/12/2019 DIVISION DE SERVICIO SOCIAL ELEVA NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN LOS CONCEPTOS DE REEMPLAZOS LIBRES DISPONIBILIDADES 16/1/2026 NO
98 437/616-D-2023 19/1/2023 DIRECCION CONTROL DE PERMANENCIA DEL AGENTE BAZAN CANO ALEJANDRA ISABEL 9/2/2026 NO
99 438/616-D-2023 19/1/2023 DIRECCION CONTROL DE PERMANENCIA DEL AGENTE CORONEL DE LOBO NOEMI ISABEL 9/2/2026 NO
100 | 665/616-D-2020 5/2/2020 DIRECCION CONTROL DE PERMANENCIA AGENTE SORIA DE FERNANDEZ CINTHYA GRACIELA 9/2/2026 NO
101 277/616-D-2020 24/1/2020 CONTROL DE PERMANENCIA DE AGENTE CONTROL DE PERMANENCIA DEL AGENTE DIAZ DE GRAMAJO ROSA LILIANA 9/2/2026 NO
102 240/616-D-2020 23/1/2020 CONTROL DE PERMANENCIA AGENTE CONTROL DE PERMANECIA AGENTE MARTINEZ DE SCAPARONI CARNEN DEL VALLE 9/2/2026 NO
103 264/616-D-2020 24/1/2020 CONTROL DE PERMANENCIA DEL AGENTE CONTROL DE PERMANENCIA DEL AGENTE CASTILLO RICARDO ALBERTO 9/2/2026 NO
104 | 1649/616-D-2020 10/3/2020 DIRECCION CONTROL DE PERMANENCIA AGENTE RIVERA JORGE MIGUEL 9/2/2026 NO
105 262/616-D-2020 24/1/2020 CONTROL DE PERMANENCIA DEL AGENTE CONTROL DE PERMANENCIA DEL AGENTE ZERRIZUELA FLORINDA 9/2/2026 NO
106 | 4320/616-D-2018 | 10/12/2018 DIRECCION CONTROL DE PERMANENCIA A PENIDA ALFREDO 9/2/2026 NO
107 | 4319/616-D-2018 | 10/12/2018 DIRECCION CONTROL DE PERMANENCIA A DIAZ VELEZ DANIEL 9/2/2026 NO
108 | 237/616-D-2020 23/1/2020 DIRECCION CONTROL DE PERMANECIA AGENTE AGUERO SANDRA CARLINA MERCEDES 9/2/2026 NO
109 | 1652/616-D-2020 10/3/2020 DIRECCION CONTROL DE PERMANENCIA AGENTE CORTEZ ALBERTO MIGUEL 9/2/2026 NO
110 | 2586/616-D-2022 | 18/10/2022 DIRECCION CONTROL DE PERMANENCIA AGUERA, MARIA BELEN 9/2/2026 NO
111 | 69/616-DOM-2020 8/1/2020 DEPARTAMENTO OPERATIVOS MOVILES ELEVA NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN LOS CONCEPTOS DE REEMPLAZOS LIBRES DISPONIBILIDADES Y 2/2/2026 NO

GUARDIAS
112 | 3258/616-DE-2019 | 5/11/2019 DIRECCION DE EPIDEMIOLOGIA NOVEDADES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN CONCEPTOS DE LIBRES DISPONIBILIDADES 2/2/2026 NO
113 | 3401/616-D-2019 | 14/11/2019 DIRECCION NOVEDADES DE LIQUIDACION DE REEMPLAZOS, LIBRES 2/2/2026 NO

DISPONIBILIDADES Y GUARDIA PARA SER CARGADAS EN EL SISTEMA DE LIQUIDACION ADELIA DEL HOSPITAL DE SANTA LUCIA
114 | 3353/616-D-2019 | 14/11/2019 DIRECCION NOVEDADES DE LIQUIDACION DE REEMPLAZOS, LIBRES 2/2/2026 NO
DISPONIBILIDADES Y GUARDIAS PARA SER CARGADAS EN EL SISTEMA DE LIQUIDACION ADELIA AREA OPERATIVA SUDESTE.
115 | 43/616-H0-2020 6/1/2020 NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN CONCEPTOS DE REEMPLAZOS, LIBRES DISPONIBILIDADES Y GUARDIAS 2/2/2026 NO
HOSPITAL OBARRIO

CRITICAS

116 3292/616-DOM- 7/11/2019 2/2/2026 NO
/ /11/ DEPARTAMENTO OPERATIVOS MOVILES NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN CONCEPTOS DE REEMPLAZOS, LIBRES DISPONIBILIDADES Y GUARDIAS /2/

2019 CRITICAS

117 | 3403/616-D-2019 | 14/11/2019 NOVEDADES DE LIQUIDACION DE REEMPLAZOS, LIBRES 2/2/2026 NO
DIRECCION DISPONIBILIDADES Y GUARDIA PARA SER CARGADAS EN EL SISTEMA DE LIQUIDACION ADELIA DE LA DIRECCION GRAL. DE RECURSOS
FINANCIEROS.
118 | 3360/616-D-2019 | 14/11/2019 DIRECCION NOVEDADES DE LIQUIDACION DE REEMPLAZOS, LIBRES 2/2/2026 NO
DISPONIBILIDADES Y GUARDIAS PARA SER CARGADAS EN EL SISTEMA DE LIQUIDACION ADELIA DEL AREA OPERATIVA LULES
119 | 4418/616-S5-2020 | 3/12/2020 SERVICIO SOCIAL NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS, REEMPLAZOS, LIBRES DISPONIBILIDADES MES DE NOVIEMBRE DE SERVICIO 2/2/2026 NO
SOCIAL

120 | 265/616-D-2020 24/1/2020 CONTROL DE PERMANENCIA DEL AGENTE CONTROL DE PERMANENCIA DEL AGENTE GODOY SUSANA ANGELA 9/2/2026 NO




121 4423/2601260'CLM' 3/12/2020 CENTRO LAS MORITAS ELEVA NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS- REE, LD Y GC- NOVIEMBRE 2020- CENTRO LAS MORITAS 2/2/2026 NO
122 | 4517/616-TM-2020 | 9/12/2020 NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE 2/2/2026 NO
TECNOLOGIA MEDICA SUELDOS, EN CONCEPTO DE REEMPLAZOS, LIBRE DISPONIBILIDADES Y GUARDIAS CRITICAS CORRESPONDIENTES AL PERIODO DEL MES
DE
123 | 4433/616-SE-2020 4/12/2020 SALUD ESCUCHA ELEVA NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS, REE, LD Y GC. - NOVIEMBRE DE 2020- SALUD ESCUCH 2/2/2026 NO
124 | 4430/616-D-2020 4/12/2020 DPTO DE ELEVA NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDO, REE, LD Y GC- NOVIEMBRE 2020- DPTO. DE COMUNICAICON Y 2/2/2026 NO
COMUNICACION Y PROMOCION PARA LA SALUD PROMOCION PARA LA SALUD
125 | 786/616-1Q-2022 8/4/2022 INGA QUIROGA EDID ELIA VIVIANA AUTORIZACION Y UNA COLABORACION ECONOMICA PARA AFRONTAR LOS COSTOS DEL ARANCEL DEL POSGRADO. 24/4/2024 NO
126 | 1008/616-D-2024 11/6/2024 DIRECCION NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN REEMPLAZOS, LIBRE DISPONIBILIDAD Y GUARDIAS CRITICAS 24/7/2024 NO
127 1147/616-D-2024 4/7/2024 DIRECCION LISTADO DE LOS AGENTES QUE SE ENCONTRABAN AUSENTES AL MOMENTO DEL CONTROL EN EL MES DE JUNIO DEL CORRIENTE ANO 24/7/2024 NO
128 | 154/616-DFC-2024 7/2/2024 SOLICITA DISPONER DE LOS RESIDENTES DE 3ERO Y 4TO 10/6/2024 NO
DIRECCION DE FORMACION Y CAPACITACION ANO DE LA RESIDENCIA EN DIAGNOSTICO POR IMAGENES PARA ACOMPARNAR EL OPERATIVO DE SALUD DEL MUNICIPIO DE QUILMES.
129 403/616-D-2024 10/4/2024 DIRECCION PAGO ADICIONAL POR TITULO DE ESPECIALIZACION DE LOS AGENTES DE LA DIRECCION GENERAL DE GESTION SANITARIA. 26/7/2024 NO
130 3579/616-HNK- 6/12/2019 16/1/2026 NO
/ /12/ HOSPITAL NESTOR KIRCHNER NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN CONCEPTOS DE REEMPLAZOS, LIBRES DISPONIBILIDADES Y GUARDIAS /1/
2019 CRITICAS
131 2924/616-HCS- 9/12/2021 NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN CONCEPTOS DE REEMPLAZOS, LIBRES DISPONIBILIDADES Y GUARDIAS 11/8/2025 NO
HOSPITAL C DE SALUD
2021 CRITICAS
132 854/616-D-2024 30/5/2024 DIRECCION CONTROL DE PERMANENCIA DE SILVA SORIA, ROCIO DEL MILAGRO 5/8/2024 NO
133 | 1466/616-D-2024 19/8/2024 SOLICITO SE MANTENGAN CONDICIONES LABORALES DEL DR. MUNOZ EN RAZON DE SU CONDICION DE SALUD Y DE LA LEY NACIONAL 28/10/2024 1495/SPS
DIAZ NOEMI
DE DISCAPACIDAD
134 363/616-D-2024 3/4/2024 ] . 30/9/2024 588/SPS
DIRECCION SE SOLICITA LA RENOVACION DEL AVAL DE RESIDENCIA DE UROLOGIA.
135 | 1822/616-CF-2025 5/9/2025 COLEGIO DE FARMACEUTICOS DE TUCUMAN INFORME SI EL FARMACEUTICO ZELADA, LUIS FRANCISCO SE ENCUENTRA TRABAJANDO EN EL SISTEMA PROVINCIAL DE SALUD 11/9/2025 NO
136 | 1209/616-D-2023 8/5/2023 DIRECCION INFORMAR QUE OBSERVARON DISCREPANCIAS EN EL 30/7/2025 NO
REGISTRO DE LICENCIAS EN EL SISTEMA SIARHU, CON LAS REGISTRADAS EN EL SISTEMA DE LIQUIDACION ADELIA
137 354/616-5-2024 21/3/2024 SOLICITA LISTADO DE PERSONAL QUE SE ENCUENTRA 27/5/2024 NO
SITAS BAJO LA SITUACION DE REVISTA: COBERTURA DE CARGO PROVISORIO, REEMPLAZANTES Y NO REEMPLAZANTES PERMANENTES Y NO
PERMANENTES
138 | 2603/616-1)-2024 | 19/12/2024 INSTITUTO JIM SRL AUTORIZACION CONVENIO DE PRACTICAS 23/7/2025 964/SPS
PROFESIONALIZANTES. TECNICATURAS SUPERIOR EN GESTION Y DESARROLLOO DE RECURSOS HUMANOS. NIVEL SUPERIOR
139 1266/616-L-2024 25/7/2024 4/10/2024 1546/SEAC-
LASCANO MARIA VICTORIA RETIRO VOLUNTARIO
1702/SEA C
140 | 3084/616-D-2020 16/7/2020 DIRECCION CONTROL DE PERMANENCIA AGENTE QUINTEROS ADRIANA FATIMA 1/8/2025 NO
141 | 3512/616-R-2019 | 29/11/2019 ROLDAN CECILIA V SOLICITA COPIA DEL EXPTE. 180-624-D-2019 1/8/2025 NO
142 | 1126/616-DC-2021 |  7/6/2021 DIRECCION DE CAPACITACION SOLICITAN NOMINA DE RESIDENTES QUE PROMOCIONAN AL HOSPITAL R. DE CONCEPCION 18/8/2025 NO
143 456/616-D-2023 27/1/2023 DIRECCION INFORMA EL DETALLE DE LICENCIA DE LA AGENTE LUCENA VERONICA 31/7/2025 NO
144 | 1578/616-YS-2022 11/7/2022 YAPURA SILVIA CARINA CAMBIO DE HORARIO LABORAL 31/7/2025 NO
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145 | 1697/616-D-2022 | 22/7/2022 DIRECCION CONTROL DE PERMANENCIA AL AGENTE GAMBARTE VIDEZ GUSTAVO 26/9/2025 NO
146 168/616-D-2018 12/1/2018 AGENTES QUE DEBERAN PRESENTARSE CON CARACTER OBLIGATORIO PARA REALIZAR EL PROGRAMA DE INDUCCION DE CALIDAD DE 19/6/2025 NO
DIRECCION
ATENCION AL USUARIO
147 606/616-D-2019 20/2/2019 DIRECCION LLAMADO A CONCURSO PARA LA COBERTURA DEL CARGO DE JEFATURA DE UNIDAD DE FARMACIA DEL HOSPITAL DEL NINOS JESUS 16/9/2025 NO
148 | 1149/616-D-2024 4/7/2024 DIRECCION SOLICITA AUTORIZACION DE LA CREACION DEL CPT0.031-91 INCENTIVO RESIDENTE 25/7/2024 NO
149 981/616-5-2025 27/5/2025 12/11/2025 1649/SPS
SANATORIO 9 DE JULIO SOLICITA EL AVAL PARA LA RESIDENCIA POS BASICA DE COLOPROCTOLOGIA
150 | 2188/616-D-2020 6/4/2020 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y DESPACHO ELEVA NOVEDADES MANUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN LOS CONCEPTOS DE REEMPLAZOS Y LIBRES DISPONIBILIDADES 1/10/2025 NO
151 841/616-D-2021 22/4/2021 NOVEDADES MENSUALES DE LOS CONCEPTOS DE 13/8/2024 NO
DIRECCION REEMPLAZOS, LIBRES DISPONIBILIDADES Y GUARDIAS CRITICAS, PARA SER INCORPORADOS AL AREA 3 EN EL SISTEMA DE LIQUIDACION
DE SUELDOS ADELIA
152 | 870/616-M-2021 27/4/2021 MORALES MARCELO FABIO SOLICITA SE SUSPENDA EL DESCUENTO INDEBIDO POR CUOTA SINDICAL PARA EL SINDICATO SITAS 13/8/2024 NO
153 915/616-D-2021 5/5/2021 ACTUALIZACION DEL ESCALAFON HORIZONTAL LOBO 13/8/2024 NO
DIRECCION
ANA SOFIA
154 | 2220/616-D-2021 17/9/2021 DIRECCION SOLICITA LA BAJA DE USUARIO DEL SISTEMA ADELIA DE LA AGENTE VILLA MARIA DE LOSA ANGELES 15/8/2024 NO
155 874/616-D-2021 27/4/2021 SOLICITA LA ACTUALIZACION DE LOS IMPORTES EN 13/8/2024 NO
DIRECCION GUARDIAS CRITICA/ COMUNES PARA LOS PROFESIONALES MEDICOS Y/O NO MEDICOS EN EL AREA 3 DEL SISTEMA DE LIQUIDACION
ADELIA A PARTIR
156 872/616-D-2021 27/4/2021 SOLICITA LA CREACION DE LOS CODIGOS 003-80, 003- 13/8/2024 NO
DIRECCION 81, 003-82 Y 003-83 DEL CONCEPTO GUARDIAS ASISTENCIALES NO MEDICA QUE EMPEZARA A REGIR EN EL AREA 3 DEL SISTEMA DE
LIQUIDACION ADELIA A
157 913/616-D-2021 5/5/2021 SE AUTORICE POR RESOLUCION EL PAGO A LOS 13/8/2024 NO
DIRECCION RESIDENTES DE 5 ANO BASICO Y A RESIDENTES DE ESPECIALIDADES POS BASICAS CON BECAS POR UN MONTO EQUIVALENTE A LA
BECA DE 4 ANO MAS LA
158 226/616-D-2021 9/2/2021 DIRECCION LISTADO DE AGENTES QUE ESTAN EN CONDICIONES DE PROMOVER A ESCALAFON HORIZONTAL 13/8/2024 NO
159 | 2251/616-D-2019 13/8/2019 DIRECCION NOVEDADES DE LIQUIDACION DE REEMPLAZOS LIBRES 1/10/2025 NO
DISPONIBILIDADES Y GUARDIAS PARA SER CARGADAS EN EL SISTEMA DE LIQUIDACION ADELIA DEL HOSPITAL OBARRIO
160 | 2228/616-D-2019 13/8/2019 NOVEDADES DE LIQUIDACION DE SUELDOS DE 1/10/2025 NO
DIRECCION REEMPLAZOS LIBRES DISPONIBILIDADES Y GUARDIAS PARA SER CARGADAS EN EL SISTEMA DE LIQUIDAION ADELIA DIRECCION DE
EMERGENCIAS
161 | 2284/616-D-2019 13/8/2019 NOVEDADES DE LIQUIDACION DE REEMPLAZOS LIBRES 1/10/2025 NO
DIRECCION DISPONIBILIDADES Y GUARDIAS PARA SER CARGADAS EN EL SISTEMA DE LIQUIDACION ADELIA DEL CENTRO DE REHABILITACION LAS
MORITAS
162 | 2280/616-D-2019 13/8/2019 NOVEDADES DE LIQUIDACION DE REEMPLAZOS LIBRES 1/10/2025 NO
DIRECCION DISPONIBILIDADES Y GUARDIAS PARA SER CARGADAS EN EL SISTEMA DE LIQUIDACION ADELIA DIRECCION GENERAL DE
CONTABILIDAD Y PATRIMONIO




163 | 2509/616-D-2020 18/5/2020 NOVEDADES DE LIQUIDACION DE REEMPLAZO, LIBRE 1/10/2025 NO
DIRECCION DISPONIBILIDAD Y GUARDIA CRITICA PARA SER CARGADAS EN EL SISITEMA DE LIQUIDACION DE SUELDO ADELIA DEL HOSP. EVA
PERON
164 | 2524/616-D-2020 18/5/2020 NOVEDADES DE LIQUIDACION DE REEMPLAZO, LIBRE 1/10/2025 NO
DIRECCION DISPONIBILIDAD Y GUARDIA CRITICA PARA SER CARGADAS EN EL SISITEMA DE LIQUIDACION DE SUELDO ADELIA DEL HOSPITAL
MONTEROS
165 | 2510/616-D-2020 18/5/2020 NOVEDADES DE LIQUIDACION DE REEMPLAZO, LIBRE 1/10/2025 NO
DIRECCION DISPONIBILIDAD Y GUARDIA CRITICA PARA SER CARGADAS EN EL SISITEMA DE LIQUIDACION DE SUELDO ADELIA HOSPITAL
CONCEPCION
166 | 2511/616-D-2020 18/5/2020 NOVEDADES DE LIQUIDACION DE REEMPLAZO, LIBRE 1/10/2025 NO
DIRECCION DISPONIBILIDAD Y GUARDIA CRITICA PARA SER CARGADAS EN EL SISITEMA DE LIQUIDACION DE SUELDO ADELIA DE LA DIRECCION DE
EMERGENCIAS
167 | 2507/616-D-2020 18/5/2020 NOVEDADES DE LIQUIDACION DE REEMPLAZO, LIBRE 1/10/2025 NO
DIRECCION DISPONIBILIDAD Y GUARDIA CRITICA PARA SER CARGADAS EN EL SISITEMA DE LIQUIDACION DE SUELDO ADELIA DEL HOSP. CENTRO
DE SALUD
168 | 2272/616-DE-2020 | 15/4/2020 DIRECCION DE EMERGENCIAS NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN %?{:\JTTCEAP;OS DE REEMPLAZOS, LIBRES DISPONIBILIDADES Y GUARDIAS 1/10/2025 NO
169 | 2505/616-D-2020 18/5/2020 NOVEDADES DE LIQUIDACION DE REEMPLAZO, LIBRE 1/10/2025 NO
DIRECCION DISPONIBILIDAD Y GUARDIA CRITICA PARA SER CARGADAS EN EL SISITEMA DE LIQUIDACION DE SUELDO ADELIA DEL HOSPITAL
PADILLA
170 | 2564/616-D-2020 18/5/2020 NOVEDADES DE LIQUIDACION DE REEMPLAZO, LIBRE 1/10/2025 NO
DIRECCION DISPONIBILIDAD Y GUARDIA CRITICA PARA SER CARGADAS EN EL SISITEMA DE LIQUIDACION DE SUELDO ADELIA DE LA DIRECCION
GRAL DE SALUD
171 | 2185/616-AM-2020 |  6/4/2020 AUDITORIA MEDICA ELEVA NOVEDADES MANUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN LOS CONCEPTOS DE REEMPLAZOS Y LIBRES DISPONIBILIDADES 1/10/2025 NO
172 2144/2%12‘;DGT' 2/4/2020 DIRECCION GENERAL DE TECNOLOGIA MEDICA ELEVA NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN LOS CONCEPTOS DE REEMPLAZOS LIBRES DISPONIBILDADES 1/10/2025 NO
173 | 2186/616-DE-2020 6/4/2020 DIRECCION DE ENFERMERIA ELEVA NOVEDADES MANUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN LOS CONCEPTOS DE REEMPLAZOS Y LIBRES DISPONIBILIDADES 1/10/2025 NO
174 2917/616-HEP- 10/12/2021 NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN CONCEPTOS DE REEMPLAZOS Y LIBRES DISPONIBILIDADES HOSPITAL EVA 1/10/2025 NO
001 HOSPITAL EVA PERON PERON
175 | 770/616-D-2020 7/2/2020 DIRECCION GENERAL DE FISCALIZACION SANITARIA ELEVA NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELE?JZEEUL@S CONCEPTOS DE REEMPLAZOS LIBRE DISPONIBILIDADES Y 1/10/2025 NO
176 926/616-DOM- 7/2/2020 DEPARTAMENTO OPERATIVOS MOVILES ELEVA NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN LOS CONCEPTOS DE REEMPLAZOS LIBRE DISPONIBILIDADES Y 1/10/2025 NO
2020 GUARDIAS
177 | 2223/616-D-2019 13/8/2019 NOVEDADES DE LIQUIDACION DE SUELDOS DE 1/10/2025 NO
DIRECCION REEMPLAZOS LIBRES DISPONIBILIDADES Y GUARDIAS PARA SER CARGADAS EN EL SISTEMA DE LIQUIDACION ADELIA DEL HOSPITAL DE
NINOS
178 | 2245/616-HA-2020 |  8/4/2020 ELEVA NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN LOS CONCEPTOS DE REEMPLAZOS LIBRE DISPONIBILIDAD Y 1/10/2025 NO
HOSPITAL AVELLANEDA GUARDIAS
179 | 2353/616-D-2020 | 21/4/2020 1/10/2025 NO
/ /4/ DIRECCION DE FISCALIZACION NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE HABERES, LIBRE DISPONBIBILIDAD Y REEMPLAZOS CORRESPONDIENTES AL MES DE /10/
MARZO 2020
180 2942/616-DSM- 10/12/2021 1/10/2025 NO

2021
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NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN CONCEPTOS DE LIBRES DISPONIBILIDADES
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181 | 2913/616-AM-2021 | 10/12/2021 1/10/2025 NO

/ /12/ DTO DE AUDITORIA MEDICA NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN CONCEPTOS DE REEMPLAZOS Y LIBRES DISPONIBILIDADES DEL DPTO DE /10/

AUDITORIA MEDICA
182 2222/2601260—HRC— 7/4/2020 HOSPITAL REGIONAL CONCEPCION NOVEDADES DE LIQUIDACION LD, GC, REE HOSPITAL REGIONAL CONCEPCION 1/10/2025 NO
183 | 2200/616-IM-2020 6/4/2020 INSTITUTO DE MATERNIDAD ELEVA NOVEDADES MANUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN LOS CONCEPTOS DE REEMPLAZOS LIBRES DISPONIBILIDADES Y 1/10/2025 NO
GUARDIAS
184 | 2164/616-AC-2020 3/4/2020 AREA CONTABLE RECURSOS FINANCIERON NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN CONCEPTOS DE REEMPLAZOS, LIBRES DISPONIBILIDADES Y GUARDIAS 1/10/2025 NO
185 | 1554/616-IM-2020 5/3/2020 INSTITUTO DE MATERNIDAD NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN gg#lccE:sTos DE REEMPLAZANTE, LIBRE DISPONIBILIDAD Y GUARDIAS 28/8/2025 NO
186 | 920/616-HCS-2020 7/2/2020 HOSPITAL CENTRO DE SALUD ELEVA NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELI;?JZ:EI;ZS CONCEPTOS DE REEMPLAZOS LIBRE DISPONIBILIDADES Y 28/8/2025 NO
187 | 1492/616-H0-2020 | 5/3/2020 ELEVA NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE SUELDOS EN LOS CONCEPTOS DE REEMPLAZO LIBRES DISPONIBILIDADES Y 28/8/2025 NO
HOSPITAL OBARRIO
GUARDIA
188 1136/616-DES- 13/2/2020 ELEVA NOVEDADES MENSUALES DE LIQUIDACION DE 28/8/2025 NO
2020 DIRECCION DE EMERGENCIAS SANITARIAS SUELDOS EN LOS CONCEPTOS DE REEMPLAZOS LIBRE DISPONIBILIDADES Y GUARDIAS DIRRECCION DE EMERGENCIAS SANITARIAS
189 | 3268/616-1SV-2022 |  7/12/2022 INSTITUTO SAN VICENTE DE PAUL LISTADO DE ALUMNOS MATRICULADOS EN EL PERIODOS LECTIVOS 2020/2021/2022 DE LA CARRERA DE ENFERMERIA 13/11/2025 NO
190 | 1098/616-A-2016 | 25/10/2016 AGUIRRE SILVIA £ ELEVAN LISTADO DE ALUMNOS MATRICULADOS, COPIA DE RESOLUCION Y DE ALUMNOS EGRESADOS DEL COLEGIO SAN VICENTE DE 13/11/2025 NO
PAUL

191 | 1506/616-A-2018 27/4/2018 AGUIRRE SILVIA E ELEVA EL LISTADO DE EGRESADOS ANO 2017 - 2018 DE LA CARRERA DE ENFERMERIA 13/11/2025 NO
192 | 1715/616-A-2019 21/6/2019 AGUIRRE SILVIA E - COLEGIO SAN VICENTE DE PAUL ELEVA LISTADO DE ALUMNOS MATRICULADOS EN EL PERIODO LECTIVO 2019 DE LA CARRERA ENFERMERA PROFESIONAL 13/11/2025 NO
193 | 1721/616-1SV-2023 | 28/6/2023 INSTITUTO DE SAN VICENTE DE PAUL LISTADO DE EGRESADOS ANO 2022 -2023 DE CARRERA DE ENFERMERIA 13/11/2025 NO
194 722/616-A-2013 3/9/2013 AGUIRRE SILVIA CONVENIO DEL INSTITUTO SAN VICENTE DE PAULPERIODO LECTIVO 2012 13/11/2025 NO
195 | 721/616-A-2013 3/9/2013 AGUIRRE SILVIA CONVENIO DEL INSTITUTO SAN VICENTE DE PAUL PERIODO 2013 13/11/2025 NO
196 82/616-A-2013 27/2/2013 ACEVEDO DOMINGO ADOLFO ELEVA FOTOCOPIAS DE RESOLUCIONES DE LAS CARRERAS DE TEC.SUP.EN BROMATOLOGIA Y TEC.SUP.EN PODOLOGIA 13/11/2025 NO
197 593/616-A-2015 6/8/2015 ACEVEDO DOMINGO ADOLFO PONE EN CONOCIMIENTO CONVENIO ESPECIFICO DE ASISTENCIA TECNICA 13/11/2025 NO
198 | 1722/616-1SV-2023 | 28/6/2023 INSTITUTO SAN VICENTE DE PAUL LISTADO DE ALUMNOS MATRICULADOS EN EL PERIODO 2023 DE LA CARRERA DE ENFERMERIA PROFESIONAL 13/11/2025 NO
199 218/616-A-2014 14/4/2014 B 13/11/2025 274/SPS

/ 14/ ACEVEDO DOMINGO T’:AD\E(EJO INSTITUTO SAN JUDAS SOLICITA CONVENIOS DE PRACTICAS PROFESIONALES CON EL SIPROS 711/ /
200 402/616-1-2015 12/6/2015 . 13/11/2025 NO

/ 16/ JUNCO FELIX RUBE'ég,E\gA%FZDEL INST. SAN LUIS ENVIA LISTADO DE INGRESANTES NIVEL SUPERIROR 11/

Fil g p
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